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Введение. Актуальность представленной работы обусловлена, в первую очередь, значительным числом 
сотрудников предприятий, занятых в сфере нефтедобычи. В России работает более миллиона таких 
специалистов. При этом мировая статистика утверждает, что более трети критических отклонений в 
показателях здоровья работающих связаны с вредными производственными факторами. Во избежание 
реализации соответствующих рисков важно, в частности, организовать продуктивное обучение нормам и 
правилам безопасности труда, сформировать риск-ориентированное мышление. 

Постановка задачи. Проведенные изыскания нацелены, во-первых, на идентификацию типовых 
профессиональных рисков в сфере нефтедобычи. В качестве базы для классификации использовано Типовое 
положение о системе управления охраной труда, разработанное Министерством труда РФ. Во-вторых, 
обоснованы особенности модульного обучения нормам и правилам безопасности труда с учетом рисков на 
рабочих местах. 

Теоретическая часть. Рассмотрена нормативно-правовая база охраны труда, в том числе на предприятиях с 
высокими рисками несчастных случаев. С учетом производственной практики двух действующих в России 
нефтедобывающих предприятий перечислены ключевые профессии, показаны основные трудовые функции. 
Анализ фактических рабочих мест и нормативно-правовой документации позволил установить типовые 
профессиональные риски для рассматриваемых специальностей. Предложены рекомендации по 
совершенствованию системы обучения нормам и правилам безопасности труда. 

Выводы. Выявлены профессиональные риски из перечня опасностей, представленных в Типовом положении о 
системе управления охраной труда. Предложены рекомендации по внедрению идентифицированных 
профессиональных рисков в систему обучения нормам и правилам безопасности труда. Используя эти 
сведения, можно сократить затраты времени на идентификацию профессиональных рисков в нефтедобыче, что 
в целом оптимизирует риск-менеджмент данного направления. 
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рисками, обучение нормам и правилам безопасности труда. 
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Введение. По данным ООН, несчастные случаи на производстве и профессиональные заболевания 
становятся причиной смерти более 2 млн человек в год'. При этом более трети критических отклонений в 
показателях здоровья работающих обусловлены вредными производственными факторами [1]. Проведенный в 
начале ХХ] века мониторинг показал, что общее число травмированных в мире превышает 300 млн [1]. 

Нефтедобывающие предприятия располагаются на территории всей страны, а число сотрудников с 
учетом обслуживающих организаций превышает миллион. Все это обусловило актуальность комплексных 
исследований, направленных на выявление профессиональных рисков и их связи с технологическими 
процессами. 

Для предотвращения реализации профессиональных рисков важное значение имеет обучение нормам и 
правилам безопасности труда. Технические мероприятия могут снизить, но не устранить потенциальную 
опасность используемого оборудования. В этом случае ключевым управляющим элементом будет 
соответствующая подготовленность работников и специалистов в области профессиональных рисков и 
безопасности труда. Такой подход можно назвать формированием риск-ориентированного мышления. 

Постановка задачи. Важное место в управлении производственной деятельностью занимает 
менеджмент профессиональных рисков. Реестр, содержащий идентифицированные профессиональные риски 
работников, — один из локальных нормативных актов организации, подлежащих проверке в области 
управления профессиональными рисками”. 

Цели представленной работы — идентификация типовых профессиональных рисков в нефтедобыче с 
учетом опубликованного Министерством труда Типового положения? и разработка предложений по 
совершенствованию организации обучения нормам и правилам безопасности труда. 

Теоретическая часть. Идентификация типовых профессиональных рисков для занятых в нефтедобыче 
проводилась на двух предприятиях: АО «Белкамнефть» им. А. А. Волкова и ОАО «Удмуртнефть». 

Рассмотрим ключевые профессии и функционал специалистов, работающих на данном участке. 

— Оператор добычи нефти и газа обслуживает и обеспечивает бесперебойную работу поверхностного 
оборудования скважин. В его обязанности входит также эксплуатация автоматики, измеряющей параметры 
технологического процесса и забор проб [2]. 

— Оператор  обессоливающей и  обезвоживающей установки контролирует параметры 
технологического процесса (температура, давление, расход), процедуры понижения концентрации солей и воды 
в нефти, отвечает за работу насосного, предохранительного и подогревающего оборудования [3]. 


' \оНа Неа Зайзасв 2020: топионие Кеа№ Фог Ше $005, зачатае 4еуеюортепз соа5/ Опие@ Манопз. ПВГ: 
Брз:/Аууиуми ммво Чаа/Во/рибПсанопз/\уойа-Веа-з{аНз$Нс$ (дата обращения 15.01.2021). 
? Об утверждении Методических рекомендаций по проверке создания и обеспечения функционирования системы управления охраной 





труда : Приказ Роструда от 21.03.2019 № 77 / Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации ; Федеральная служба по 
труду и занятости // сопзаНашета : [сайт]. ОВЕ: 
Бр://уумим.сопзаКапе.га/ЧоситепИсопз_4ос_ГАУ!_322223/21Р7а8с724е3994{3049ба0ссьб 1 а4а а441518/ (дата обращения: 16.01.2021). 

3 Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда : Приказ Минтруда России от 19.08.2016 №438н / 
Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации // Минтруд России : [сайт]. ОВГ: 
БЕ рз://учшега4. оу .га/Чосз/ичиегиа/ог4ег$/541 (дата обращения: 16.01.2021). 
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= Оператор пульта управления добычи нефти и газа обеспечивает запуск и отключение установок и 


механизмов, информационное обеспечение и руководство работой операторов. 

— Лаборант химического анализа задействует методы химического анализа для определения текущих 
параметров качества нефти (состав, баланс химических элементов, примесей и соединений) [4, 5]. 

— Оператор товарный контролирует исправность оборудования товарных и резервуарных парков, 
измерение уровня и отбор проб нефти из резервуаров. 

— Бурильщик капитального ремонта скважин отвечает за капитальный ремонт скважин с применением 
спецтехники [6, 7]. 

В основе классификации типовых профессиональных рисков в сфере нефтедобычи — природа 
источника воздействия: 

— механические опасности, 

— электрические опасности, 

— термические опасности, 

— микроклимат и климат, 

— химические факторы, 

— шум, 

— вибрация, 

— аэрозоли (преимущественно фиброгенного действия), 

— биологический фактор, 

— физические перегрузки и напряженность труда, 

— воздействие света, 

— воздействие растений, 

— организационные недостатки, 

— пожар, 

— взрыв, 

— средства индивидуальной защиты, 

— обрушение, 

— транспорт. 

Более подробно идентифицированные типовые профессиональные риски в нефтедобыче 
представлены в [8]. 

Снижению вероятности реализации профессионального риска способствует развитие риск- 
ориентированного мышления работников. Для этого необходимо повышать эффективность обучения нормам и 
правилам безопасности труда. 

На таких тренингах моделируются мероприятия, связанные с управлением рисками. Это формирует 
основу для реализации процессного подхода к учету рисков. Учебные материалы, создаваемые в контексте 
риск-ориентированного подхода, должны учитывать потенциальную частотность и опасность рисков для 
предприятия. При разработке реестра рисков использовался метод групповых экспертных оценок, который 
традиционно является методом анализа плохо формализуемых проблем. 

При подборе экспертов (все они работали на исследуемых предприятиях) принимались во внимание их 
индивидуальные характеристики: компетентность, креативность, отношение к экспертизе и конструктивность 
мышления. В экспертную группу вошли 7 человек, в том числе ведущие специалисты отдела охраны труда и 
руководители разных уровней. Экспертная оценка основных рисков проводилась при помощи анкетирования. 
Анкета состояла из 11 вопросов закрытого типа. Опрос экспертов позволил составить реестр рисков, который 
стал базой для создания и реализации программы риск-ориентированного обучения работников предприятия. 

В основе обучения была модель (или цикл) Колба. Такой подход опирается на трудовую практику 
работника, поэтому применяется к взрослым, имеющим опыт профессиональной деятельности. 

Программу обучения предлагается разделить на относительно небольшие по объему модули, каждый 
из которых включал бы оптимальные для усвоения 7-9 дидактических единиц. В учебном модуле должны быть 
теория, нормативные материалы, по возможности наглядные и видеоматериалы. Типовые профессиональные 
риски следует увязывать с темой модуля. 

Как правило, безопасности труда обучаются взрослые люди, для которых обучение не является 
основным видом деятельности. Этим обусловлена особая роль обратной связи с аудиторией. 

На первом этапе работник изучает теоретический материал модуля. При этом важно задействовать 
наглядные пособия (в том числе видео), которые конкретизируют теорию и связывают ее с реальной работой. 
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Кроме того, обучение должно опираться на собственный опыт практической деятельности, актуализируя 


производственный дискурс. 

Второй этап — контроль. Здесь следует использовать два вида тестов. Последние педагогические 
исследования подтверждают, что нецелесообразно тестировать обучающегося более двух раз. Слушатели 
получают вербальную опору в виде заданий теста, поэтому они охотнее задают вопросы и прорабатывают 
сложные моменты. Благодаря такой коммуникации, преподаватель определяет уровень освоения материала и 
заполняет информационные пробелы. 

При формировании банка тестовых заданий необходимо ориентироваться на таксономию целей Блума. 
Исходная таксономия целей выделяет 5 умственных действий. Из них на первом месте — знание, а на втором 
— понимание как способ преобразования материала из одной формы выражения в другую. Принципиально 
важно, чтобы учебный материал воспринимался на уровне понимания. Именно это должны определить тесты. 
Полагаем, нецелесообразно в такой аудитории требовать воспроизведение материала (уровень знания). 

Завершает цикл обучения по материалам модуля тест номер два. В 98% случаев обучающиеся 
получают по нему положительную оценку, и это доказывает результативность модульной технологии. 

Следует отметить, что идентификация опасностей на реальных рабочих местах дает более значимые 
результаты в плане снижения вероятности реализации профессиональных рисков. В этом случае типовые 
профессиональные риски послужат основой для формирования реестров  идентифицированных 
профессиональных рисков. Их включение в учебные модули будет способствовать более активному и 
эффективному формирование риск-ориентированного мышления. 

Выводы. Охрана труда как система норм и мероприятий призвана регулировать трудовую 
деятельность с учетом вредных и опасных производственных факторов, обеспечивать снижение уровня 
производственного травматизма и вероятности возникновения чрезвычайных ситуаций. Работники, занятые в 
нефтедобыче, испытывают влияние большого количества вредных факторов. Это, например, шум, вибрация, 
высокие физические и психоэмоциональные нагрузки. Среди опасных факторов следует в первую очередь 
назвать оборудование высокого давления, взрывоопасные и огнеопасные вещества [9]. 

Для сокращения числа производственных травм (несчастных случаев) и профзаболеваний необходим 
комплекс мероприятий, одно из которых — оценка профессиональных рисков на рабочих местах. В рамках 
представленного исследования соответствующие процедуры выполнены в отношении персонала, занятого в 
нефтедобыче, с учетом Типового положения Минтруда“. Пользуясь полученными данными, можно сократить 
затраты времени на идентификацию профессиональных рисков в нефтедобыче, что в целом оптимизирует риск- 
менеджмент данного направления. 

Формированию риск-ориентированного мышления работников рассматриваемой сферы будет 
способствовать модульная система обучения нормам и правилам безопасности труда. Оптимальный объем 
модуля — 7-9 дидактических единиц. Идентифицированные профессиональные риски следует включать в 
каждый модуль, исходя из классификации, основанной на природе риска. Такое представление теории будет 
релевантно конкретным профессиональным рискам на рабочих местах. 
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